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| MUZEUL JUDETEAN »+AURELIAN SACERDOTEANUsituat in RAMNICU VALCEA
CALEA LUI TRAIAN 143,JUDETUL VALCEA organizeazd concurs pentru ocuparea pe
perioada nedeterminatd a urmétoarelor posturi personal contractual vacante functii de

executie
2 posturi  gestionar custode sald treapta | studii medii in cadrul Muzeului

Satului Vélcean- Sectia de Etnografie
Tpost supraveghetor studii gimnaziale la Muzeului de Istorie

1 post de muncitor treapta | studii gimnaziale in cadrul Muzeului Satului
Vélcean- Sectia de Etnografie

Concursul se va desfasura in conformitate cu prevederile Regulamentului - cadru
privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzator funcfiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte
profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice, aprobat prin Hotsrarea Guvernului nr. 286/201 1, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Pentru inscrierea la concurs pentru postul contractual vacant, candidatii vor prezenta
un dosar de concurs pana la data de 29 iunie 2022 ora 16,00 la Serviciul Financiar
Contabilitate Resurse Umane Administrativ =~ Ia sediul institutiei Muzeul Judetean ,Aurelian
Sacerdoteanu ” situat in R&mnicu Valcea Calea lui Traian 143 judetul Vélcea, care va contine
urmatoarele documente

a)cerere- de inscriere la concurs adresatd conducitorului institutiei publice
organizatoare

b)curriculum vitae datat si semnat pe fiecare pagina

cjoriginal+copia actului de identitate sau orice alt document care atest3
identitatea

d)original+copie certificat de nastere si de cisatorie dupa caz



e)original+copiile documentelor care atests nivelul studiilor si ale altor acte care
atesta efectuarea unor specializiri,precum $i copiile documentelor care atest3
indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate

floriginal +copie carnetul de munc silsau,dupa caz ,adeverintele care atest3
vechimea in munca,in meserie si/sau specialitatea studiilor in copie

g)cazier judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ¢4 nu are antecedente
penale care sa-| facd incompatibil cu functia pentru care candideaza.Candidatul
declarat admis la selectia dosarelor,care a depus la inscriere o declaratie pe
propria raspundere ci nu are antecedente penale, are obligatia de a completa
dosarulde concurs cu originalul cazierului judiciar,vel mai tarziu pani la data
desfasurdrii primei probe a concursului

h)adeverintd medicald care si ateste starea de sanatate corespunzatoare
eliberata cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie
al candidatului saude citre unititile sanitare abilitate ;adeverinta va contine n
clar,numarul data,numele emitentului si calitatea acestuia in formatul standard
stabilit de Ministerul Sanatatii

dosarele de concurs se vor depune in de luni pana vineriin  intervalul orar 08 -
16,00 in perioada 16 iunie- 29 iunie 2022 ora 1 6,00

Actele prevazute Ia literele c,d,e,f se vor prezenta si-n original in vederea verificarii
conformitatii copiilor cu acestea.

Il .CONDITIILE GENERALE
Conditiile generale de participare la concurs sunt cele prevazute de art. 3 din Regulamentul —
cadru, aprobat prin Hotirarea Guvernului nr. 286/2011 , cu modificarile i completarile
ulterioare.

a) are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul Tn Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
c) are vérsta minima reglementats de prevederile legale;
d) are capacitate depling de exercitiu;

e) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestats pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii $i, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs:

g) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autorititii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedic3 infaptuirea
justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savérsite cu intentie, care ar

2



face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea.

ll.Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs

$i a ocupérii posturilor vacante de Gestionar Custode Sala Treaptal :

—  absolvent de studii medii

—  vechime fn munca minimum:3 ani si 6 luni,

—  constituie avantaj experienta in activitatii specifice muzeelor (se va tine cont de
programe de voluntariat, cod civil,colaborari cu muzee $i/ sau experienta in domeniu.

~—  Recomandare de la ultimul loc de munca

Concursul pentru posturile de gestionar custode sal treaptal consta din
in proba scrisd si interviu ,$i Se va organiza la sediul MUZEUL JUDETEAN
+AURELIAN SACERDOTEANUsituat in RAMNICU VALCEA CALEA LUI TRAIAN
143,JUDETUL VALCEA conform calendarului urmétor:

Termen limita depunere dosar -29 junie 2022 ora 16,00

1.depunerea dosarelor in perioada pané la data de 29 iunie 2022 ora 16,00
2. selectia dosarelor 30 iunie 2022

3 afisare selectie dosare 01 julie 2022

4 depunere contestatii 4 iulie 2022 pana la ora 16,00

5 Afisare rezultate contestatii 5 iulie 2022

6 proba scrisa 7 iulie 2022 ora 9,00

7 afisare rezultate proba scrisa 8 iulie 2022 ora 16,00

8 depunere contestatii proba scrisa 11 iulie 2022 péana la ora 16,00

9 afisare rezultate contestatii proba scrisa 12 iulie 2022 ora 16,00

10 proba interviu 13 iulie 2022 ora 9,00

11 afisare rezultate proba interviu 14 iulie 2022 ora 16,00

12 depunere contestatii proba interviu 15 iulie 2022 pana la ora 16,00

13 afisare contestatii proba interviu 18 iulie 2022
14 afisare rezultate finale 19 iulie 2022

proba interviu poate fi sustinutd doar de citre candidatii care au obtinut
minimum de 50 de puncte [a proba scrisa.
IV.Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocupari
postului vacant de supraveghetor :
—  absolvent de studii gimnaziale
—  faravechime,
—  constituie avantaj experienta in activitatii specifice muzeelor (se va tine cont de

programe de voluntariat, cod civil,colaborsri cu muzee si sau experient4 in domeniu.

Concursul pentru postul de SUPRAVEGHETOR constain proba scrisa si
interviu si  se va organiza la sediul MUZEUL JUDETEAN ,AURELIAN



SACERDOTEANU'situat in  RAMNICU VALCEA CALEA LUl TRAIAN
143,JUDETUL VALCEA conform calendarului urmitor:
Termen limita depunere dosar -29 junie 2022 ora 16,00

1.depunerea dosarelor in perioada pana la data de 29 iunie 2022 ora 16,00
2. selectia dosarelor 30 iunie 2022

3 afisare selectie dosare 01 iulie 2022

4 depunere contestatii 4 iulie 2022 pana la ora 16,00

o Afisare rezultate contestatii 5 julie 2022

6 proba scrisa 7 iulie 2022 ora 13,00

/ afisare rezultate proba scris3 8 iulie 2022 ora 16,00

8 depunere contestatii proba scrisa 11 iulie 2022 pana la ora 16,00
9 afisare rezultate contestatii proba scrisg 12 iulie 2022 ora 16,00

10 probainterviu 13 iulie 2022 ora 13,00

11 afisare rezultate proba interviu 14 iulie 2022 ora 16,00

12 depunere contestatii proba interviu 15 iulie 2022 pana la ora 16,00
13 afisare contestatii proba interviu 18 iulie 2022

14 afisare rezultate finale 19 iulie 2022

proba interviu poate fi sustinuti doar de citre candidatii care au obtinut minimum
de 50 de puncte Ia proba scris3.

V. Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocuparii
postului vacant de muncitor treapta | :
—  absolvent de studii gimnaziale calificare in domeniul tamplarie , mecanic,
tinichigerie
—  vechime n munca —minimum 6 ani si 6 luni
—  recomandare de la ultimul loc de muncs

- Concursul pentru postul de MUNCITOR treapta | consta
in proba practic si interviu $i se va organiza la MUZEUL SATULUI VALCEAN
situat in comuna Bujoreni Judet Valcea conform calendarului urmator:

Termen limitd depunere dosar -29 junie 2022 ora 16,00

1.depunerea dosarelor in perioada -pana la data de 29 junie 2022 ora 16,00-LA
SEDIUL sediul institutiei Muzeul Judetean ,Aurelian Sacerdoteanu ” situat
in Rdmnicu Vélcea Calea lui Traian 143 judetul Valcea

2. selectia dosarelor 30 iunie 2022 LA SEDIUL sediul institutiei Muzeul
Judetean , Aurelian Sacerdoteanu ” situat in Ramnicu Vélcea Calea lui
Traian 143 judetul Valcea



3 afisare selectie dosare 01 iulie 2022 LA SEDIUL sediul institutiei Muzeul
Judetean ,,Aurelian Sacerdoteanu ” situat in Ramnicu Valcea Calea lui
Traian 143 judetul Valcea

4 depunere contestatii 4 iulie 2022 pani la ora 16,00 LA SEDIUL sediul
institutiei Muzeul Judetean , Aurelian Sacerdoteanu ” situat in Ramnicu
Vélcea Calea lui Traian 143 judetul Valcea

5 Afisare rezultate contestatii 5 iulie 2022 LA SEDIUL sediul institutiei
Muzeul Judetean , Aurelian Sacerdoteanu ” situat in Ramnicu Valcea Calea
lui Traian 143 judetul Valcea

— 6 proba PRACTICA 7 iulie 2022 ora 12,00 LA MUZEUL SATULUI
VALCEAN SITUAT IN COMUNA BUJORENI! JUDETUL VALCEA
7 afisare rezultate proba PRACTICA 8 iulie 2022 ora 16,00 LA SEDIUL sediul
institutiei Muzeul Judetean ,Aurelian Sacerdoteanu ” situat in Ramnicu
Vélcea Calea lui Traian 143 judetul Valcea

8 depunere contestatii proba practic 11 iulie 2022 pana la ora 16,00 LA
SEDIUL sediul institutiei Muzeul Judetean , Aurelian Sacerdoteanu ” situat

in Ramnicu Valcea Calea lui Traian 143 judetul Valcea

9 afisare rezultate contestatii proba PRACTICA 12 iulie 2022 ora 16,00 LA
SEDIUL sediul institutiei Muzeul Judetean ,Aurelian Sacerdoteanu ” situat
in R&mnicu Valcea Calea lui Traian 143 judetul Valcea

— 10 proba interviu .13 iulie 2022 ora 12,00 LA MUZEUL SATULUI

VALCEAN SITUAT IN COMUNA BUJORENI JUDETUL VALCEA

11 afisare rezultate proba interviu 14 iulie 2022 ora 16,00 sediul institutiei
Muzeul Judetean ,Aurelian Sacerdoteanu ” situat in Ramnicu Valcea Calea
lui Traian 143 judetul Valcea

12 depunere contestatii proba interviu 15 iulie 2022 pand la ora 16,00 sediul
institutiei Muzeul Judetean ,Aurelian Sacerdoteanu ” situat in Ramnicu
Vélcea Calea lui Traian 143 judetul Valcea

13 afisare contestatii proba interviu 18 iulie 2022 sediul institutiei Muzeul
Judetean ,Aurelian Sacerdoteanu ” situat in Ramnicu Viélcea Calea lui
Traian 143 judetul Valcea

14 afisare rezultate finale 19 iulie 2022 ora 16,00 sediul institutiei Muzeul
Judetean ,Aurelian Sacerdoteanu ” situat in Ramnicu Vélcea Calea lui
Traian 143 judetul Valcea



proba interviu poate fi sustinuta doar de catre candidatii care au obtinut minimum

de 50 de puncte la proba practica.

Termenul limita de depunere a dosarelor: 29 IUNIE 2022, ora 16%,

— Dosarele se depun la sediul Muzeului Judetean ,Aurelian Sacerdoteanu” Valcea
, Str. Calea lui Traian, Nr. 143, judetul Vélcea. Dosarul de concurs va contine
documentele specificate la art. 6 din Hotirarea Guvernului nr. 286/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare.

— Bibliografia i tematica de concurs se afiseaza la sediul Muzeului Judetean
JAurelian Sacerdoteanu”, Ramnicu Valcea , Str. Calea lui Traian, Nr. 143,

judetul Vaicea si pe site-ul muzeului: WWW.muzee-vaicea.ro.

Relatii suplimentare se pot obtine la telefon nr. 0350401898/interior 107.

MANAGER,
CLAUDIU AUREL TULUGEA

1.Legea 311/2003, Legea Muzeelor $i Colectiilor Publice,actualizat

2.Legea 22/1969 privind angajarea gestionarilor,constituirea de garantii si
raspunderea in legétur cu gestionarea bunurilor agentilor economici,autorititilor sau
institutiilor publice, actualizats

3legea nr 182/2000 privind protejarea  patrimoniului  cultural national
mobil,republicati

4 Aurel Moldoveanu conservares preventivd a bunurilor culturale ,editia a Il a
bucuresti,2003,capitolul Xl —asigurarea securititii bunurilor culturale impotriva tentativelor de
sustragere si a focarelor de incendii

5. Corina Nicolescu | muzeologie generald, Bucuresti 1979 ,capitolul I conservarea
bunurilor culturale nofiuni generale

6. Hotararea nr. 1546 din 18 decembrie 2003 pentru aprobarea
Normelor de conservare si restaurare a bunurilor culturale mobile clasate,
actualizata;



7. Legea 477/2004 privind codul de conduit3 al personalului

contractual din autoritétile si institutiile publice.

Denumirea autoritatii sau institutiei publice Consiliul Judetean Valicea
Muzeul Judetean Aurelian Sacerdoteanu Vilcea

Str. Calea lui Traian, nr. 143,  Tel/fax: 0350 / 401898

Rm. Vilcea, Cod postal 240612 Cod fiscal: 2541240

E-mail: muzeuljudeteanvalcea@gmail.com Web: muzee-valcea.ro

Aprob!
Directia generald/Directia
Serviciul/
Biroul/Compartimentul Muzeul Satului Valcean

FISA POSTULUI
Nr. Gestionar custode sali

Informatii generale privind postul
1. Denumirea postului: gestionar custode sald
2. Nivelul postului studii medii TREAPTA [
3. Scopul principal al postului:
Conditii specifice pentru ocuparea postului?:
—  Studii de specialitate® i medii ahsplvent de studii medii
= vechime fn munca minimum:3 ani si 6 luni,
—  constituie avantaj experienta Tn activitatii specifice muzeelor (se va {ine cont de
programe de voluntariat, cod civil,colaborari cu muzee $i/ sau experient4 in domeniu.
1.
Perfectionari (specializiri)*:
Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel)
Limbi striine® (necesitate si nivel de cunoastere®)
Abilititi, calititi si aptitudini necesare:
Cerinte specifice’
7. Competenta managerial3 (cunostinte de management, calitai si aptitudini manageriale)
Atributiile postului®
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cunoaste patrimoniul din Tntreaga expozitie permanents si locul de
amplasare al acestuia;

Verifica existenta si integritatea bunurilor culturale si obiectelor din
muzeu la intrarea Tn serviciu si pe durata programului de lucru;
Studiaza, si insuseste si respects prevederile Normelor de conservare
si a bunurilor culturale;

Colaboreaza permanent la intretinerea ordinii si curateniei in expozitia
permanenta, in expozitiile temporare, in proximitatea obiectivului
muzeal si in depozite;

Conduce efectiv grupurile de vizitatori in muzeu, oferind informatji
despre istoricul cladirii, expozitia permanenta, expozitii temporare,
colectii. Oferd minimum de informatii vizitatorilor individuali, la
solicitarea acestora;

Completeaza registrul de inventar al bunurilor aflate in gestiune
(intrarile Tn evidenta muzeului a bunurilor culturale, iesirile acestora prin
transfer);

Verifica functionarea aparatelor de masur3 si control ale conditiilor de
microclimat;

Colaboreaza la elaborarea fiselor analitice de evidenta, de conservare
atunci cand este solicitat de citre muzeograf sau de catre personalul cu
atributii de evidenta si clasare;

Colaboreaza la organizarea expozitiilor permanente sau temporare cat
si la buna desfasurare a evenimentelor culturale organizate In muzeul
la care Tsi desfasoara activitatea sau in alte locatii in care este solicitat;

Gestioneaza patrimoniul muzeal, bunurile de inventar gospodaresc si
alte bunuri materiale preluate, intocmind documentatia specifica:

Face parte din comisiile de inventariere a patrimoniului, de achizitie —
receptie etc. ori de cate ori este solicitat de catre conduceres institutiei;
intocmeste situatiile lunare privind numarul de vizitatori si situatia
vanzarilor de suveniruri muzeale

Participa la toate actiunile/activitatile specifice profilului postului
necesare desfasurdrii activitatilor expozitionale:;

indeplineste alte sarcini trasate de conducerea institutiei conform cu
pregatirea si incadrarea sa:

Gestioneaza pliantele, suvenirurile si biletele de muzeu conform
legislatiei in vigoare;

Incaseazi si preda sumele rezultate din vanzarea pliantelor,
suvenirurilor si biletelor de muzeu la casieria institutiei conform cu
regulamentul operatiunilor de casa:

Raporteaza lunar activitatea desfasurata inregistrand la Secretariat
Raportul de activitate lunar pan4 in data de 5 ale lunii urmatoare;
Delegarea de atributii in situatia intreruperii activitatii se face cu
acordul conducerii institutiei;



Respecta politica de confidentialitate a institutiei;
« Executa lucrari de curétenie si igienizare n obiectivele muzeale

Respecta cu strictete normele deontologiei profesionale in domeniu.

 Executa lucrari de intretinere spatii verzi —sapat, greblat, strans iarba,
vegetatie uscatd si igienizare din curtile , aleilor si altor terenuri din

incinta obiectivelor muzeale
+ Executa lucrari de intretinere $i igienizare din spatiile muzeului
« Cunoaste si respectd normele SSM si ISU;

« Cunoaste si aplici Regulamentul de Ordine si Functionare al MJAS
VALCEA, Regulamentul Intern si legislatia privitoare la functionarea

muzeelor:

Identificarea functiei publice corespunzitoare postului
1. Denumire
2. Clasa
3. Gradul profesional’
4. Vechimea in specialitate necesari
Sfera relationali a titularului postului
1. Sfera relationald interni
a) Relatii ierarhice:
- subordonat fata de SEF SECTIE MUZEUL SATULUI VALCEAN
- superior pentru
b) Relatii functionale
c) Relatii de control.
d) Relatii de reprezentare
2. Sfera relationals externi:
a) cu autoritati si institutii publice
b) cu organizatii internationale
¢) cu persoane juridice private
3. Limite de competenta'®
4. Delegarea de atributii si competentd
Intocmit de !
1. Numele i prenumele
2. Functia publici de conducere
3. Semnitura
4. Data Intocmirii
Luat la cunostinti de citre ocupantul postului
1. Numele si prenumele
2. Semnétura
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3. Data
Contrasemneaza'?
Numele si prenumele

1. Functia

2. Semnitura

3. Data

'Se va completa cu numele, prenumele si functia conducitorului autoritdfii sau institutiei publice.
Se va semna de citre conducitorul autoritdfii sau institutiei publice $i se va stampila in mod
obligatoriu.

2 Se va completa cu informatiile corespunzétoare conditiilor previzute de lege si stabilite la nivelul
autoritatii sau institutiei publice pentru ocuparea functiei contractuale corespunzitoare.

> Pentru functiile contractuale vacante, studiile de specialitate se stabilesc in conformitate cu
nomenclatoarele domeniilor i specializdrilor din invitimantul universitar de lungs durati si scurtd
duratd, respectiv domeniile de studii universitare de licents i specializirilor §i programelor de
studii din cadrul acestora.

4 Se mentioneazi, dacd este cazul, conditia privind absolvirea unor perfectiondri/specializziri
stabilite prin acte normative pentru ocuparea/exercitarea unei functii publice si/sau, dupi caz, a unor
perfectiondri/specializiri considerate utile pentru desfisurarea activitifii in exercitarea functiei
publice.

> Daci este cazul.

% Se vor stabili pentru fiecare dintre criteriile »Citit”, ,,scris” si »Vorbit”, dupid cum urmeazi:
»cunostinte de bazi”, | nivel mediu”, ,,nivel avansat”.

7 Se mentioneaza, daci este cazul,

® Se stabilesc pe baza activititilor desfisurate, in concordanti cu specificul functiei de conducere
corespunzitoare postului,

? Se stabileste potrivit prevederilor legale.

' Reprezinti libertatea decizionald de care beneficiazi titularul pentru indeplinirea atributiilor care
fi revin.

'Se intocmeste de citre persoana care are calitatea de evaluator al titularului postului, potrivit
legii, cu exceptia situatiei in care calitatea de evaluator revine, potrivit legii, conducitorului
autoritdtii sau institutiei publice. In acest caz, precum §i pentru functia publici de secretar general al
unititii/subdiviziunii administrativ-teritoriale, se desemneazi prin act administrativ al
conducitorului autorititii sau institutiei publice, persoana care ocupd functia de conducere imediat
inferioara si intocmeasci si sd semneze fisa postului, dacs prin reglementiri cu caracter special nu
se prevede altfel.

12 Se semneazi de citre persoana care are calitatea de contrasemnatar revine conducitorului
autorititii sau institutiei publice. In acest caz, precum §i In cazul in care raportul de evaluare nu se
contrasemneazd potrivit legii, fisa postului nu se contrasemneazi.
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Bibliografie Supraveghetor Muzeu

1.Legea 311/2003, Legea Muzeelor si Colectiilor Publice,actualizata
2.Legea Nr 182/2000 privind protejarea patrimoniului cultura national mobil,republicatj

3.Legea 22/1969 privind angajarea gestionarilor,constituirea de garantii si
raspunderea in legétura cu gestionarea bunurilor agentilor economici,autoritatilor sau
institutiilor publice, actualizatd - CAPITOLUL 4 RASPUNDERI

4. Aurel Moldoveanu ,Conservarea preventiva a bunurilor culturale ,editia a II- a
bucuresti,2003,capitolul XII —Asigurarea securitatii bunurilor culturale impotriva tentativelor de
sustragere si a focarelor de incendii

O.LEGEA 477/2004 privind codul de conduits al personalului contractual din
autoritafile si institutiile publice.

Denumirea autorititii sau institutiei publice Consiliul Judetean Vilcea
Muzeul Judetean Aurelian Sacerdoteanu Valcea

Str. Calea lui Traian, nr. 143,  Tel/fax: 0350 /401898

Rm. Vélcea, Cod postal 240612 Cod fiscal: 2541240

E-mail: muzeuljudeteanvalcea@gmail.com Web: muzee-valcea.ro

Aprob!
Directia generald/Directia
Serviciul/
Biroul/Compartimentul Muzeul Satului Viélcean

FISA POSTULUI
Nr. supraveghetor

Informatii generale privind postul
11



4. Denumirea postului: supraveghetor
5. Nivelul postului studii gimnaziale
6. Scopul principal al postului:

Conditii specifice pentru ocuparea postului’:

—  Studii de specialitate’  absolvent de studii gimnaziale
—  Fara vechime -constituie avantaj experientd in activitatii specifice muzeelor (se

va tine cont de programe de voluntariat, cod civil,colaborari cu muzee si/ sau experient3 in
domeniu.

8.

9. Perfectionari (specializiri)*:

10. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel)

11. Limbi striine’ (necesitate si nivel de cunoastere®)

12. Abilitifi, calititi si aptitudini necesare:

13. Cerinte specifice’

14. Competenta manageriala (cunostinte de management, calitati si aptitudini manageriale)

Atributiile postului®
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« Cunoaste patrimoniul din intreaga expozitie permanents si locul de
amplasare al acestuia;

« Executa lucrari de curatenie si igienizare Tn obiectivele muzeale

« Executa lucrari de intretinere spatii verzi —sapat, greblat, strans iarbs,
vegetatie uscata si igienizare din curtile , aleilor si altor terenuri din
incinta obiectivelor obiectivele muzeale

« Executd lucréri de intretinere si igienizate din spatiile muzeului

« Verificd existenta si integritatea bunurilor culturale si obiectelor din
muzeu la intrarea Tn serviciu si pe durata programului de lucru;

« Colaboreaza permanent la Intretinerea ordinii si curateniei in expozitia
permanenta, in expozitiille temporare, in proximitatea obiectivului
muzeal si Tn depozite;

« Conduce efectiv grupurile de vizitatori in muzeu, oferind informatii
despre istoricul cladirii, scriitori, curente literare/culturale, expozitia
permanenta, expozitii temporare, colectii. Ofera minimum de informatii
vizitatorilor individuali, la solicitarea acestora;

« Colaboreaza la organizarea expozitilor permanente sau temporare cét
$i la buna desfdsurare a evenimentelor culturale organizate in muzeul
la care Tsi desfasoara activitatea sau in alte locatii in care este solicitat:

+ Gestioneaza patrimoniul muzeal, bunurile de inventar gospodaresc si
alte bunuri materiale preluate,;

« Participa la toate actiunile/activitatile specifice profilului postului
necesare desfasurarii activitatilor expozitionale si cultural educative;

« Indeplineste alte sarcini trasate de conducerea institutiei conform cu
pregatirea si incadrarea sa;



« Raporteaza lunar activitatea desfasurats inregistrand la Secretariat
Raportul de activitate lunar pan4 in data de 5 ale lunii urmatoare;

« Delegarea de atributii in situatia intreruperii activitatii se face cu
acordul conducerii institutiei:

+ Respecta cu strictete normele deontologiei profesionale in domeniu.
Respecta politica de confidentialitate a institutiei;

+ Cunoaste si respectd normele SSM si ISU;

« Cunoaste si aplica Regulamentul de Ordine si Functionare al MJAS
VALCEA, si legislatia privitoare la functionarea muzeelor,;

Identificarea functiei publice corespunzitoare postului
5. Denumire
6. Clasa
7. Gradul profesional’
8. Vechimea in specialitate necesari
Sfera relational3 a titularului postului
1. Sfera relationals interni
a) Relatii ierarhice:
- subordonat fatd de SEF SECTIE MUZEUL DE ISTORIE
- superior pentru
e) Relatii functionale
f) Relatii de control.
g) Relatii de reprezentare
2. Sfera relationali externa:
d) cu autoritii si institutii publice
¢) cu organizatii internationale
D) cu persoane juridice private
3. Limite de competent3'®
4. Delegarea de atributii si competentd
intocmit de !
3. Numele si prenumele
4. Functia publici de conducere
3. Semnitura
4. Data intocmirii
Luat la cunostini de catre ocupantul postului
1. Numele si prenumele
2. Semnitura
3. Data
Contrasemneaza'?
Numele si prenumele
1. Functia
2. Semnitura
3. Data
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'Seva completa cu numele, prenumele si functia conducitorului autorittii sau institutiei publice.
Se va semna de catre conducitorul autoritiifii sau institutiei publice §i se va stampila tn mod
obligatoriu.

2 Se va completa cu informatiile corespunzitoare conditiilor previzute de lege si stabilite la nivelul
autoritdfii sau institutiei publice pentru ocuparea functiei contractuale corespunzitoare.

3 Pentru functiile contractuale vacante, studiile de specialitate se stabilesc in conformitate cu
nomenclatoarele domeniilor si specializirilor din invatdmantul universitar de lungs durati si scurtd
duratd, respectiv domeniile de studii universitare de licentd si specializarilor si programelor de
studii din cadrul acestora.

4 Se mentioneazd, daci este cazul, conditia privind absolvirea unor perfectioniri/specializiri
stabilite prin acte normative pentru ocuparea/exercitarea unei functii publice si/sau, dupi caz, a unor
perfectiondri/specializiiri considerate utile pentru desfisurarea activititii in exercitarea functiei
publice.

* Daci este cazul.

® Se vor stabili pentru fiecare dintre criteriile ,,citit”, ,,scris” si ,,vorbit”, dupi cum urmeazi:
»cunostinte de bazi”, ,,nivel mediu”, ,,nivel avansat”.

7 Se mentioneazi, daci este cazul.

¥ Se stabilesc pe baza activititilor desfisurate, in concordantd cu specificul functiei de conducere
corespunzatoare postului.

® Se stabilegte potrivit prevederilor legale.

10 Reprezinti libertatea decizionali de care beneficiazi titularul pentru indeplinirea atributiilor care
il revin.

1 ge intocmegte de citre persoana care are calitatea de evaluator al titularului postului, potrivit
legii, cu exceptia situatiei in care calitatea de evaluator revine, potrivit legii, conducatorului
autoritdfii sau institutiei publice. In acest caz, precum si pentru functia publici de secretar general al
unitafii/subdiviziunii administrativ-teritoriale, se desemneazi prin act administrativ al
conducdtorului autoritatii sau institutiei publice, persoana care ocupd functia de conducere imediat
inferioard si intocmeasc si si semneze fisa postului, daca prin reglementiri cu caracter special nu
se prevede altfel.

12 Se semneazi de citre persoana care are calitatea de contrasemnatar revine conducitorului
autoritéfii sau institutiei publice. In acest caz, precum gi in cazul in care raportul de evaluare nu se
contrasemneaza potrivit legii, fisa postului nu se contrasemneazi.
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Bibliografie MUNCITOR treapta |

o LEGE nr. 319 din 14 iulie 2006 a securitatii si sanatatii in munca
modificarile si completarile ulterioare

o Legea 477/2004 privind codul de conduits al personalului
contractual din autoritatile si institutiile publice.

Denumirea autorititii sau institutiei publice Consiliul Judetean Vilcea
Muzeul Judetean Aurelian Sacerdoteanu Vilcea
Str. Calea lui Traian, nr. 143, Tel/fax: 0350 /401898
Rm. Vdlcea, Cod postal 240612 Cod fiscal: 2541240
E-mail: muzeuljudeteanvalcea@gmail.com Web: muzee-valcea.ro

Aprob’
Directia generald/Directia
Serviciul/
Biroul/Compartimentul Muzeul Satului Vilcean

FISA POSTULUI
Nr. MUNCITOR TREAPTA I

Informatii generale privind postul
7. Denumirea postului: muncitor TREAPTA I
8. Nivelul postului treapta I studii gimnaziale I
9. Scopul principal al postului:
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Conditii specifice pentru ocuparea postului®:
—  Studii de specialitate®  absolvent de studii gimnaziale calificare in domeniul
tamparie ,mecanic,tinichigerie
15. vechime IN MUNCA -MINIMUM & ANI SI 6 LUNI
16. Perfectionari (specializiri)*:
17. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel)
18. Limbi striine’ (necesitate si nivel de cunoastere®)
19. Abilitati, calititi si aptitudini necesare:
20. Cerinte specifice’
21. Competenta manageriala (cunostinte de management, calitati i aptitudini manageriale)
Atributiile postului®
* Executd lucriri de intrefinere si reparatii obiective muzeale —mecanice » de timplarie , batere
sitd,confectii metalice
¢ Executi lucriri de intretinere spafii verzi —osit cu utilajele moto mecanizate , greblat,
strdns iarba, vegetatie uscati $i igienizare din curtile , aleilor §i altor terenuri din incinta
obiectivelor obiectivele muzeale
* Réspunde de buna functionare a tehnicii din dotare;
* Executd lucriri de reparatii capitale sau curente la toate obiectivele muzeului la solicitarea
managerului
* Réspunde de materialele ridicate de la magazie §i di socoteald de regimul economic urmdrit
impotriva risipei, distrugerilor, pierderilor si consumurilor inutile;
* Poate face parte din Comisia tehnici sau Grupul P.S.1;
* Asigurd intrefinerea maginilor, utilajelor mecaninizate , a locurilor de munci, apirarea
contra incediilor cu respectarea normelor de protectia muncii;
* Participi la restaurarea monumentelor (lucriri partiale sau totale) dupa aprobarea dosaruluyj b
* Transporti manual sau mecanic orice materiale, echipamente, mobile etc., in interesul
bunului mers al Muzeului Satului Vilcean, al pastririi ordinii $i a curdteniei generale;
e In condifii speciale pot indeplini functii de pazs, supraveghere si P.S.L
* Respecti politica de confidentialitate a institutiei;
® Cunoaste si respecti normele SSM si ISU;
 Cunoaste i aplici Regulamentul de Ordine si Functionare al MJAS VALCEA, si legislatia
privitoare la functionarea muzeelor;

Identificarea functiei publice corespunzitoare postului
9. Denumire
10. Clasa
11. Gradul profesional’
12. Vechimea in specialitate necesari
Stera relationali a titularuluj postului
1. Sfera relationala interni
a) Relatii ierarhice:
- subordonat fati de SEF SECTIE MUZEUL SATULUI VALCEAN
- superior pentru
16



h) Relatii functionale

i) Relatii de control.

1) Relatii de reprezentare

2. Sfera relationald externi:

£) cu autorititi i institufii publice

h) cu organizatii internationale

i) cu persoane juridice private

3. Limite de competent '

4. Delegarea de atributii si competenti
Intocmit de !

5. Numele si prenumele

6. Functia publici de conducere

3. Semnitura

4. Data intocmirii

Luat la cunostint de cétre ocupantul postului
1. Numele si prenumele

2. Semnitura

3. Data

Contrasemneazi'?

Numele si prenumele

1. Functia

2. Semnitura

3. Data

'Seva completa cu numele, prenumele si functia conducitorului autoritdfii sau institutiei publice.
Se va semna de citre conducitorul autorittii sau institutiei publice si se va stampila in mod
obligatoriu.

2 Se va completa cu informatiile corespunzitoare conditiilor previzute de lege si stabilite la nivelul
autoritatii sau institugiei publice pentru ocuparea functiei contractuale corespunzitoare.

? Pentru functiile contractuale vacante, studiile de specialitate se stabilesc in conformitate cu
nomenclatoarele domeniilor si specializirilor din invafimantul universitar de lungs durat si scurtd
duratd, respectiv domeniile de studii universitare de licentd si specializarilor si programelor de
studii din cadrul acestora.

4 Se mentioneazd, dacd este cazul, conditia privind absolvirea unor perfectiondri/specializiri
stabilite prin acte normative pentru ocuparea/exercitarea unei functii publice si/sau, dupi caz, a unor
perfectiondri/specializiri considerate utile pentru desfisurarea activititii in exercitarea functiei
publice.

* Daci este cazul.

® Se vor stabili pentru fiecare dintre criteriile ,,citit”, »SCris” i ,,vorbit”, dupid cum urmeazi:
»cunostinte de bazi”, ,,nivel mediu”, ,nivel avansat”.

7 Se mentioneazd, daci este cazul.

¥ Se stabilesc pe baza activitifilor desfisurate, in concordantd cu specificul functiei de conducere
corespunzitoare postului.

® Se stabileste potrivit prevederilor legale.

'% Reprezinti libertatea decizionala de care beneficiazi titularul pentru Indeplinirea atributiilor care
i revin.
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' Se intocmeste de citre persoana care are calitatea de evaluator al titularului postului, potrivit
legii, cu exceptia situatiei in care calitatea de evaluator revine, potrivit legii, conducitorului
autoritéfii sau institutiei publice. In acest caz, precum si pentru functia publici de secretar general al
unitdfii/subdiviziunii administrativ-teritoriale, se desemneazi prin act administrativ al
conducdtorului autorititii sau institutiei publice, persoana care ocupd functia de conducere imediat
inferioard si intocmeasci si si semneze fisa postului, dacd prin reglementiri cu caracter special nu
se prevede altfel.

12 Se semneazd de citre persoana care are calitatea de contrasemnatar revine conducitorului
autorititii sau institutiei publice. In acest caz, precum si in cazul in care raportul de evaluare nu se
contrasemneaza potrivit legii, figa postului nu se contrasemneaza.
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